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П О Л О Ж Е Н И Е

о педагогическом совете
1. Общие положения

1.1. Педагогический совет - орган самоуправления, объединяющий педагогических работников школы под председательством директора школы. 
1.2. Деятельность педагогического совета регламентируется Положением о педагогическом совете, утверждаемым директором школы.

1.3. Педагогический совет действует в целях развития и совершенствования образовательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста учителей и воспитателей в школе.
2. Компетенция Педагогического совета
Педагогический совет:

2.1. Определяет стратегию образовательного процесса;

2.2. Обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов обучения и воспитания;

2.3. Организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

2.4. Принимает решение по завершению учебного года о формах и порядке проведения промежуточной аттестации для обучающихся 2 – 8, 10 классов; о допуске обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования к государственной (итоговой) аттестации; 

2.5. Принимает решение об исключении обучающегося или о переводе  в следующий класс, об условном переводе обучающегося в следующий класс, а также по согласованию с родителями (законными представителями) обучающегося о его оставлении на повторное обучение в том же классе, переводе в классы компенсирующего обучения или продолжении обучения в иных формах;

2.6. Обсуждает годовой календарный учебный график;
3.  Принципы работы Педагогического совета:

- личностно-ориентированный подход к ребенку;

- активная педагогическая позиция каждого;

- открытость в обсуждении проблем и последовательность в принятии решений;

- соблюдение этических принципов в деловом и педагогическом общении.

4. Регламент работы Педагогического совета:
4.1.  Педагогический совет школы заседает по мере необходимости, но не реже четырёх раз в год.

4.2. Внеочередные заседания Педагогического совета проводятся по требованию не менее одной трети педагогических работников школы. 

4.3. Решение Педагогического совета школы является правомочным, если на его заседании присутствуют не менее 2/3 педагогических работников школы и если за него проголосует более половины присутствующих педагогов. Процедура голосования определяется Педагогическим советом школы. 

4.4. Решения Педагогического совета школы реализуются приказом директора школы.

4.3. Педагогический совет работает по плану школы.

4.4. Решение педагогического совета  школы об исключении принимается в присутствии обучающегося и его родителей (законных представителей). Отсутствие на заседании педагогического совета  школы без уважительных причин  обучающегося, его родителей (законных представителей) не лишает педагогический совет школы права решить вопрос об исключении.   Решение   об   исключении обучающегося незамедлительно доводится до его родителей (законных представителей) и отдела образования администрации района.

5. Документация Педагогического совета

5.1.
Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания членов Педагогического совета. Протоколы подписываются председателем Педагогического совета.

5.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. Перевод обучающихся в следующий класс, допуск к государственной (итоговой) аттестации, выпуск обучающихся оформляются списочным составом.

5.3. Книга протоколов Педагогического совета хранится в делах учреждения и передается в архив.

5.4. Книга протоколов Педагогического совета нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью школы.

